2020年度农村中等职业教育发展经费项目资金绩效自评报告

一、项目概况

该项目资金主要用于组织开展全市中职学生技能竞赛、“文明风采”活动及黄炎培创业规划大赛，提高中职学生的职业素养和综合素质；组织教师培训、教研教改及教学比赛活动，提高中职教师队伍的整体水平；着力提高职业教育发展水平，增强为益阳经济社会发展服务的能力。

二、绩效自评工作开展情况

我局高度重视职业技能大赛、文明风采大赛、黄炎培创业规划大赛等竞赛活动，并将其融入到日常教育教学过程中，坚持以赛促学，以赛促教，以赛促改，把竞赛活动与教育教学改革紧密结合，构建“教、学、赛、改”互促机制，大力培育“工匠精神”，学生技能水平和创新应用能力不断提高。

1.文明风采竞赛活动：结合今年教育系统抗击疫情的实际情况，对接省教育厅具体要求，以“我在抗疫中成长”为主题，以“互联网+”为形式，采取线上线下相结合的方式，创新开展了征文演讲、抖音短视频制作、独唱网络作品、啦啦操、女子排球、建制班合唱等项目的文明风采德育实践系列活动比赛，择优推荐了28件作品、5支参赛队参加省赛，同时报送了一批才艺展示展演作品，共荣获一等奖5个、二等奖14个、三等奖17个，精神文明球队和道德风尚奖啦啦操队4支，安化刘纯老师报送的案例《文明风采巧搭台 “非遗”古韵扑面来——安化县职业中专学校（安化黑茶学校）文明风采活动之“非遗文化进校园”综述》还被推送到了教育部。

2.中职学生技能竞赛：2020年我市23个赛项在省职业院校技能竞赛中荣获43个奖项（二等奖9个、三等奖34个），2020年11月在益阳职业技术学院、市一职中、高级技工学校3个赛点组织193名学生参加17项市赛，推荐150名学生参加2021年度全省职业院校技能大赛38个赛项的角逐。

3.黄炎培职业教育奖创业规划大赛：全市共报送10个作品参加省黄炎培创业规划大赛，荣获三等奖3个、优胜奖7个；组织全市6所中职学校13支队伍39名学生参加市黄炎培综合模拟专项赛，推荐2支队伍参加省赛，荣获二等奖1个、优胜奖1个，市教育局被评为竞赛组织奖。

为进一步提升我市中等职业学校教育管理及课堂教学水平，加强和改进我市中等职业学校内涵建设水平。2020年全市共推选508名中职教师和教育管理人员参加15批次的国培、省培、市培，组织220名中职教师分两批次参加了中等职业学校10门公共基础课课程标准在线视频培训。我局还专门举办了益阳市中等职业学校教学管理人员暑假培训班。我局组织举办了市级班主任基本功比赛、教师职业能力比赛、教师专业技能比赛、思想政治教育教学能力比赛等赛事，并推荐参加了对应省赛，共荣获一等奖3个、二等奖5个、三等奖14个，其中安化职业中专学校王萸英老师和益阳市卫生职业技术学校彭玲老师团队分获业财税融合云上技能和中职思政课课外实践活动设计省一等奖第一名。
三、综合评价结论

自评得分99分，自评等级为“优秀”。

绩效目标实现情况及指标完成情况分析

1.项目资金主要用于组织开展全市中职学生技能竞赛、“文明风采”活动及黄炎培创业规划大赛，组织教师培训、教研教改及教学比赛活动，着力提高职业教育发展水平。

2.项目资金预计使用安排为：中职生技能竞赛20万元、“文明风采”德育实践系列活动10万元、教师职业能力5万元、黄炎培创业规划大赛5万元、教师培训30万元、职业教育奖金10万元。实际使用情况为：中职生技能竞赛23.1万元、“文明风采”德育实践系列活动10.2万元、教师职业能力5万元、黄炎培创业规划大赛5万元、教师培训30万元、职业教育奖金6.7万元。

存在的问题和改进措施

中职学校以竞赛活动为抓手，达到“以赛促教、以赛促学、以赛促改、以赛促建”的办赛目标，通过县（校）赛、市赛、省赛和国赛等若干个层级的竞技和选拔，促进学校专业建设水平和教学质量的提升，但是因为职教专项经费不多，能用于技能竞赛的资金更少，不能购买竞赛设备，平时无法开展培训，直接影响到学校平时的技能教学和培训效果，也导致这些专业类别的学生在参加省赛时，近似赤手空拳，在省赛中不可能取得好成绩。

附件：项目支出绩效自评表

益阳市教育局

                                2021年4月15日

2020年度项目支出绩效自评表
	项目名称
	农村中等职业教育发展经费　

	主管部门
	　益阳市教育局
	实施单位
	　益阳市教育局

	项目资金
（万元）
	　
	年初

预算数
	全年

预算数
	全年

执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额　
	　80万
	　80万
	　80万
	　10
	　100%
	　100

	
	其中：当年财政拨款　
	　80万
	　80万
	　80万
	　10
	　100%
	　100

	
	上年结转资金　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	其他资金
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	通过开展农村职业教育发展项目，加强农村职业教育的发展，提高农村职业教育工作水平。　　
	　组织开展中职学生技能竞赛、“文明风采”活动及创新创业大赛，提高中职学生的职业素养和综合素质；组织教师培训、教研教改及教学比赛活动，提高中职教师队伍的整体水平；着力提高职业教育发展水平，增强为益阳经济社会发展服务的能力。

	绩

效

指

标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度

指标值
	实际

完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标

(50分)
	数量指标
	指标1：中职技能竞赛
	组织1次市赛，择优推荐省赛
	组织1次市赛，择优推荐省赛
	3
	3
	　

	
	
	
	指标2：文明风采德育实践活动
	组织1次市赛，择优推荐省赛
	组织1次市赛，择优推荐省赛
	3
	3
	　

	
	
	
	指标3：教师职业能力
	组织1次市赛，择优推荐省赛
	组织1次市赛，择优推荐省赛
	3
	3
	　

	
	
	
	指标4：黄炎培创业规划大赛
	组织1次市赛，择优推荐省赛
	组织1次市赛，择优推荐省赛
	3
	3
	

	
	
	
	指标5：教师培训
	500人
	508人
	3
	3
	

	
	
	
	指标6：职业教育奖
	技能竞赛省赛和国赛获奖者不少于20人
	技能竞赛省赛和国赛获奖者30人
	3
	3
	

	
	
	质量指标
	指标1：中职技能竞赛
	组织市级中职技能竞赛，择优推荐选手参加省赛并获得一定名次
	2020年全市有11所学校、17个赛项、193名选手参加市赛，另有12所学校、21个项目、66名选手根据市赛方案，由区县（学校）在各自学校组织比赛。
	4
	4
	　

	
	
	
	指标2：文明风采德育实践活动
	组织市级文明风采德育实践活动，择优推荐选手、作品参加省赛并获得一定名次
	全市共开展8项赛事，有14所中职学校参加了2020年市中职学校文明风采活动，获省级奖项33个
	3
	3
	　

	
	
	
	指标3：教师职业能力
	组织市级教师职业能力竞赛，择优推荐选手参加省赛并获得一定名次
	全年共组织开展教师教学能力比赛、教师专业技能比赛、思想政治教育教学能力比赛、中职班主任基本功比赛登教师职业能力系列赛事


	3
	3
	　

	
	
	
	指标4黄炎培创业规划大赛
	组织市级黄炎培创业规划大赛，择优推荐选手参加省赛并获得一定名次
	创业规划赛：5所学校参加，上交作品11件，获3个三等奖；综合模拟专项赛：6所学校、13支代表队参加，获二等奖1个，市教育局被评为2020年湖南省黄炎培职业教育奖创业规划大赛竞赛组织奖
	4
	4
	

	
	
	
	指标5：教师培训
	开展中职教师国培、省培和市培，组织专题学习班
	推选508名中职教师和教育管理人员参加15批次的国培、省培、市培；组织220名中职教师分两批次参加了中等职业学校10门公共基础课课程标准在线视频培训；专门举办了益阳市中等职业学校教学管理人员暑假培训班
	3
	3
	

	
	
	
	指标6：职业教育奖
	技能竞赛省赛和国赛获奖者以奖代补
	根据各中职学校省赛成绩，共发放以奖代补奖金6.7万元
	3
	3
	

	
	
	成本指标
	指标1：中职技能竞赛
	20万
	23.1万
	3
	2.5
	　

	
	
	
	指标2：文明风采德育实践活动
	10万
	10.2万
	3
	3
	　

	
	
	
	指标3：教师职业能力
	5万
	5万
	3
	3
	

	
	
	
	指标4黄炎培创业规划大赛
	5万
	5万
	3
	3
	

	
	
	
	指标5：教师培训
	30万
	30万
	3
	3
	

	
	
	
	指标6：职业教育奖
	10万
	6.7万
	3
	2.5
	

	
	效益指标

（30分）
	经济效

益指标
	指标1：中职技能竞赛
	提高中职学生的职业素养和综合素质
	获得国家、省级奖项
	2
	2
	

	
	
	
	指标2：文明风采德育实践活动
	提高中职学生的职业素养和综合素质
	获得国家、省级奖项
	2
	2
	

	
	
	
	指标3：教师职业能力
	提高中职教师整体素质
	获得国家、省级奖项
	2
	2
	

	
	
	
	指标4黄炎培创业规划大赛
	提高中职学生的职业素养和综合素质
	获得国家、省级奖项
	2
	2
	

	
	
	
	指标5：教师培训
	提高中职教师整体素质
	加强中职教师队伍建设　
	2
	2
	

	
	
	
	指标6：职业教育奖
	促进各地各校对中职教育的重视
	各地各校加强对中职教育的重视
	2
	2
	

	
	
	社会效

益指标
	指标1：中职技能竞赛
	提高中职学生的职业素养和综合素质
	中职学生的职业素养和综合素质得到提高
	3
	3
	

	
	
	
	指标2：文明风采德育实践活动
	提高中职学生的职业素养和综合素质
	中职学生的职业素养和综合素质得到提高
	3
	3
	

	
	
	
	指标3：教师职业能力
	提升中职教师整体素质
	中职教师整体素质得以提升
	3
	3
	

	
	
	
	指标4黄炎培创业规划大赛
	提高中职学生的职业素养和综合素质
	中职学生的职业素养和综合素质得到提高
	3
	3
	

	
	
	
	指标5：教师培训
	提高中职教师整体素质
	中职教师整体素质得以提升
	3
	3
	

	
	
	
	指标6：职业教育奖
	促进各地各校对中职教育的重视
	　各地各校加强对中职教育的重视
	3
	3
	

	
	
	生态效

益指标
	指标1：
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	指标2：
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	绩

效

指

标
	　
	可持续影响指标
	指标1：
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	指标2：
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	满意度

指标

（10分）
	服务对象满意度指标
	指标1：中职技能竞赛
	学生、家长满意度大于95%
	学生、家长满意度97%
	　2
	　2
	　

	
	
	
	指标2：文明风采德育实践活动
	学生、家长满意度大于95%
	学生、家长满意度95%
	2
	  2
	

	
	
	
	指标3：教师职业能力
	参加教师满意度大于95%
	参加教师满意度100%
	2
	  2
	

	
	
	
	指标4黄炎培创业规划大赛
	参赛学生满意度大于95%
	参赛学生满意度97%
	  2
	  2
	

	
	
	
	指标5：教师培训
	参加教师满意度大于95%
	参加教师满意度99%
	2
	  2
	

	总  分
	100
	99
	


